NUPCIALIDAD

BENEFICIARIOS
* Tado asaciado quo teniendo la consideracion de mutualista contralga matrimonio
legitimo ances de cumplir los 60 afios de edad. Si fuere mujer, bastard con que haya
condervds onu 14n da mUcublsta hasta 90 dias ancas da s techa do celabracian
ol matrimonio,

REQUISITOS

® Tener cubjerto el perfodo de carencia sefialado en el spartado de «Disposiciones
Generalesy.
. * No haber cumplido los 60 afios da odn

DFRECHOS
® Subsidio de 1.000 pesetas.

NATALIDAD
\

BENEFICIARIOS \

= Todoasociado a qulen teniendo la consideracién de mutualista le nazca un hijo legftimo,
a3f como los pensionistas de Jubilacion, Invalidez o Larga Enfermedad,

REQUISITOS

» Tener cublerto ol perfodo de carenci sefalado an ol sparwado ds «Disposiciones
Generales. No se exigird este requisico  los pensionistas de la Enti

DERECHOS
= Subsidio de 500 pesetas,

DEFUNCION

BENEFICIARIOS

* La viuda, hijos o parientes comprendidos en la prestacién «En Favor do Familiares»
ol fulecida, que convivisson con & habiuaimen

# De no conv o5 familiares citados, se abonar el Subsidio a fa persona
e demusstre haber satisfachs los gastos de sepelio, por ol importa do éstos y sin que
pueda exceder do la cuantia mixima do esta prestacion.

REQUISITOS

= Que el fallecido causance tuviera la consideracién de mutualista o pensi
Jubilacién, Invalidez o Larga Enfermedad.

DERECHOS
# Subsidio de 2.000 pesetas.

ASISTENCIA SANITARIA

BENEFICIARIOS

# Los ponsionistas quo rusidan on territorio naclonal y los familiares que convivieran
con ellos y a sus expensas con anterioridad al momento de causar Ia pensién y rednan
aderde Lt condicionm lgclencest

a) pamsioniica hublese evado afiiado en of Seguro O
R escacion serdn los
figurasen inseriptos en "l Cartl. ol migme 1 tlampo de cAuiaras

) Si ol pensionista al Seguro Obligatori
derecho los familiares siguicnces: el conyuge,“ascendiences, descopdior

adopeivos y los hermanor, menores de 18'aft08 o mayoras Innpltludﬁx do manera

permanente para todo tra

Finto en uno como ah otro easd tandrén darechs fos hijos dal pansioniata qus naclersn

con posterioridad a la concesion do la pension,

REQUISITOS

# No figurar afiliado ni tener derecho a ollo o ser beneficiario del Seguro de Enfermedad.
 No trabajar por cuenta propia o ajena.

DERECHOS

® Asistencia médica, farmacéutica y quirirgica andlog:
gatorio de Enfermedad.

wr]e dl Enflrmtdld.

la prestada por el Seguro Obli«

CREDITO LABORAL

Esta prestacion es de caricter graciable, siendo facultad exclusiva denn Junta Rectora su
concesién o denegacisn.

BENEFICIARIOS
® Los mutualistas mayores de 21 afios y menores de 55.
REQUISITOS

# Tener cubierto el parfodo de carencia.

N or enfermedad que disminuya su capacidad laboral.
No haber sido sancionado por los Organos de Gobierno del Mutualismo Lab

o tener otro igual o distinta clase, pendiente de amo
® Hiber transcarrido tn 4o derde la fecha on que les fud densgado un Crédito de 1n

misma clase.
CLASES DE CREDITO
Crédito de vivienda, que tiene por finalidad:
Satisfacer la aportacién inicial para adjudicacion de una vivienda.
Adaulric viviandss ya eanszrums
Realizar obras iento, reparacién o
propiedad del mutualista.
eivas, que tienen por finlidsd ol desirallo de nuevas fuentes do

ingreso o la preparacién necesaria para ta

CUANTIA
# La cantidad mixima que podré concederse para Crédito de Vivienda seré de 25.000
pesctas, y do 50,000 en los de Produccién,
AMORTIZACION
# Estos Crédicos, que devengardn un interés del 3,50 % anual, deberdn ser amortizados
en plazos mensuales en un periodo no superior a 10 afos desde el vencimiento del
primero.

de vivienda

DISPOSICIONES GENERALES

PERIODO DE CARENCIA

= Es el ndmero de das de cotizacion necesario para cener derecho o poder causar cual-
n rog lamentaria,

con lo oiuhllddo en ol arclculo 35 del Reglmento General debs
reunirse lcwu}menw 700 dias, cotizados dentro de los 7 afos inmediatamente ante-
facha do presontacién de solicicud y sor anteriores al hecho causante,

SALARIO REGULADOR

Reprosonta ol cocionta do dividi, por 28 cusndo se tate do persiones ¢ por 24 cuanda
se trate de subsidios, la suma de las retribuciones que hubieren servido da bse para
T cotimacion del mutualista e un periodo de 24 metes macurales y suc

por el interesado dentro de los 7 afos inmediatamente anteriores a
sentacién de la solicitud.

PLAZOS PARA LA SOLICITUD DE PRESTACIONES

Para las persiones do lnvalider v Larga Enformodad, § meses.

ara fas restantes prestaciones, 3

¥ Eatos plasos tomeniarin a contarss aesde ol dia siguisnte al que se produzca ol hecho
causante de la presacion.

% Quedan exceptuados de las normas anteriores los acogidos a situaciones especiales do
paro inveluntario, quienes deberan solicitar en plazo de 8 meses cualquier prestacién.

DEVENGO DE PENSIONES

# Las pensiones que conceda esta Entidad se devengarin desde el dfa siguience al do ocu-
rrir el heche causante de las mismas, siempre que se soliciten dentro de los 3 meses
Huientes, En case contrarie, s6l0 se tondrd darecho 3 pereibir I8 prostacion con um
retroactividad de 3 meses 2 a fecha de entrega de la solicitud.

# Dejard de rse la pension el dltimo dfa del mes en que ocurris cau-
sante de su extincién, exeepto para la de Larga Enfermedad, o, et
mismo dia de ocurrir el hecho que origine su

# El pago de pensiones se efectuard por mensualidades ordinarias vencidas y dos extra-
ordinarias, que se abonarén juntamente con las ordinarias de Junio y Noviembre,

RECURSOS

& Contra los acucrdos dencgatorios do prestaciencs, como trimite previo a la iniciacién
© la via contencioss, cabe recurso ante los Grganos Rectores de la Entidad en plazo
da 3 meses contados desd el did siguience al de su notficacion.

SITUACIONES ESPECIALES

RiSchre iy wkdudoies db saro Inetuntislo, i militar y excodencia sa in
pliamente, en cada caso concreto, on las as do la Entidad. ~ ¢
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MUTUALIDAD LABORAL
SIDEROMETALURGICA
DE BILBAO

DOMICILIO SOCIAL
Espartero, 34 - BILBAC - Teléfono 16,840 - Apartado 857
DELEGACION EN VITORIA
Postas, nimoro 28, 3.0 - Teléfono nimero 2.827

EXTRACTO DEL REGLAMENTO GENERAL DEL MUTUALISMO LABORAL
Y DE LOS ESTATUTOS APROBADOS FOR O. M. DE 25 DE SEPTIEMBRE DE
1954 (8. 0. DEL ESTADO DEL 29), REFERENTE A LAS PRESTACIONES DE IN-
VALIDEZ, JUBILACION, LARGA ENFERMEDAD, VIUDEDAD, ORFAN-
DAD, EN FAVOR DE FAMILIARES, NUPGIALIDAD, NATALIDAD,
DEFUNCION, ASISTENCIA SAMITARIA Y CREDITO LABORAL

PARA HECHOS CAUSADOS A PARTIR DEL I.° DE OCTUBRE DE 1954

INVALIDEZ

BENEFICIARIOS
® Todo siocudo s h |mlm=m.. o pensionisa do Largs Enfarmadad que se fale Inca
pacita clase de trabajo, excopto cuando la
apacrisd sas debida s accidents do e anformedad profstondl, & 1 priceica
o oarta amunerad o a tubarculosis an uslquier rado.
REQUISITOS

= Tenar cublerte perfodo de carencia que se determina en las «Disposiciones Gene-
rales». No se exigiri este requisito a los pensicnistas de Larga Enfermedad.

DERECHOS
= Pensldn del 409 dol saltie rogulador, a pareir del dfa sigulente al en quo se produzca
invali iricl 58 rvinacién legal—de los bendfi-
alos doLarga Enformedsd

T s e ae solcid,
EXTINCION

Quedark extinguids Ia pensién por las sig,

“ Fallecimieno dl pensioni

® Recobrar las condiciones fisicas syliionces para retizar trabalo actvo por cusnis
ajena antes de cumplir los 60 aios de edad. Si fas recobrase despuds da la edad indicada,
tomtinuardn perciaionds, la de Invalidez y les srd de apliacién o dispussto para
Jubilacién en relacién con la prestacién de trabajos par cusnta i

o e it 4 proserTpetonos facuicscas da Jos médicos da a Insduclén.

ntes causas:

RESUMEN GENERAL DE LAS PRESTACIONES CONCEDIDAS HASTA
I.* DE JUNIO DE 1955

—-Pasatas B
Jubilacion « o 0 4 0 ow e 4o 55.364.398,10
Viudedad . . . . . . . . . o 13.230.088,64
Orfandad . . + o « - - .+ o 10.046.840,34
Larga [ R 9.977.229,52
En Favor de Familiares. . . 83.887,53
Matrimonio . - . . . . . .+ 11.238.000,

11,681,000,
5.255.528,88
10.722.896,41

Natalidad . . . « « « o ¢ 4 4
Defuncién . « « ¢+ + = o+ .
Asistencia Sanitaria . . . . . .

Total prestaciones re ||amlnhrl=!. 41.907 137.599.869,42
Extrarreglamentarias . . . . . 5.315.886,23

TOTAL GENERAL . 142,915.755,65
Créditos Laborales . . . . 3.943.958,05




JUBILACION

# Todo asociado a Ia Insticucién.

» Los pensionistas do Larga Enfermedad,

# Quienes sa encuentren en situacion de Pars involuntario, excedencla forzosa o cesaren

encuadrada en el Mutualismo Labaral y rednan Ias condiciones estas
blecidas on of Reglimento General. (Véase ol apartado de aDisposicianes Generaless).

# Los pensionistas del Seguro de Accidentes de Trabajo y do Enfermedades Profesionlos,
en condiciones establecidas en ol Reglamonto General del Mutualismo Laboral,

REQUISITOS

« Haber cumplido 60 afios de odad,
* Tenor subierto ol periodo de carencia detorminada on fas ¢isposiciones Gone-
ralesy. No sa exigird este requisito a los ponsioniscas de Larga Enfor
» Reunkr una-ansigedad minima do 10 il on 14 preitacion o serviion por cuenta
ajena dontro del territorio nacional en Empresas incorporadas al Mueualismo Laboral
ala fecha del hocho causante o en Em presas desaparecidas que, do exlstir en tal focha,
hubiesen estado obligadaa a dicha incorparacian, Los pensionistas do Larga Enfermedad
han do reunir escs antigiedad en ol momanto de ser daclarados pansionistas por dicha

DERECHOS

u Pensién vitalicia, euyo porcentaje serd caleulado sobre of salarlo regulador del cau-
ante con arreglo a la siguiente escala:

EDAD VARONES HEMBRAS
60 afios. 40, 659,
6 » 6% 6%
62 » 5% 6%
6 » 5% 6%
64 » S 6% 6%
€5 » P ny %
66 » 3% 3%
6 » 7Y, 75 %
68 » L/ 173 8%
9 » 8% 81%

Do 70 en adelante. 85% 8%

EXTINCION

Quedard extinguida a pensién por fas sigulentes causas:
w Fallecimiento del pensionista.
u Por realizar trabajos por cuenta ajena sin dar conocimisnto de ollo a la Insticusién,

LARGA ENFERMEDAD

BENEFICIARIOS

= El asociado due, tenfendo la consideracién do Mutualista, se encuentea tomporal-
mente imposibilitado para realizar el trabajo habitual como consecuencia do enfers
madad o Sccidants, que no sea derivads do sccidenta de trabajo, oyfermedad profe.
sianal o por Ia prictica de deports remunerddo.

r;xo TEtNDRAN derecho a esta prestacién los que so encuentron on las circunseancias

siguionces:

* ko3 aus o hallon incorporados 4 ifs, an virtud do Io dispuesto an of arcieulo 16 dol
Roglamento Gen

1 L s s wcunptrinen pare Involuntario, un ver transeurrido ol porfodo que al
clocto astablaro ol parrato |+ dol sloslo 17 de o Reglamento,

* 4o due residan on el extranjaro, de canformidad con o dispuesto en ol ardfeulo 19
o

REQUISITOS

® Haber e‘umphdn 39 gomanas infnterrumpidas de baja on of trabajo por fa causa que
origing la pen
» Tenar cublerto ol periado do carancla que so d
nerales.

ermina en las «Disposicionss Ge-

DERECHOS

 Ponsién temporal, equivalente al 50 % del salario regulador, por dos afios y media,

miximo, en forma continua o discontinua, Agotado cste tiempo y 5i of banafl.

ciarlo continiary enfarmo, seriSometide s Fecontam it enPo ¥ 8 solicitud

ol interesado,  Ia Junta Rectora podrd acordar graciablemento la prolongacién do
o pension,

EXTINCION

Quedard extinguida Iy pensién por ls sigulanes causas:
alta mé
* Por fallncrmlnnlo.
4 Por o) racacurso dol | parfado méximo do dos afios y medio sialado en los dorachos.
* Por incum plimien torado do las prescripcion
# Por raulizar trabajo ia 0 ajona,
® Por habor iido concodida al banefL¢aro 1y pamsién do Jubiacién o Invalidox,
La extincién da [a pensién so producird ol mismo dfa del hache causante,

VIUDEDAD

BENEFICIARIOS

# El viudo que se hallare incapacitado absolut:

La viuda dol s

cio aceivo o penslonista de ]ubllz;lén Invalidez o Larga Enformedad,
lrmﬂnuntcmnnn pmrll toda (\ase de.
irabaio, y no perclby penién derivida dn o Legisiacion do Acc o Trabajo
y Ei 61 Labora,

REQUISITOS

. ® Que ol causanto tuviera cublerto el perfodo de caren

'
N -

que 56 determing en s «Dispa-
igird nste raquis o cusndo. sl alecido. fuors. pensioncs
a Enfermed

siciones Generalesy. No se
de Jubilacién, Invalidez o

& Haber coneraldo matrimonio antes de s €0 afos ds sdad ¥ con dos da antelacién, por

lo menos,  la fecha del fallecimiento. No se exigirs esta raquisico cuando quedaran
hijos legitimos o legitimados habidos del lnunndo saniay Viud

Haber hecho vida conyugal con of causante hast to.

No haber abandanado  sus hijos y sbservar sanducta hanesta y moral,

DERECHOS

a) Viudas menores de 40 afl in hijos con derecho a Qrfandad:

Encrega de un capital consiscente en 24 del salario regulador del

b) Viudas mayores da 40 afos 0 menares de asta edad con hijos habidos con
usante con dorccho a O rfandad, y viudas incapncitadas de manara pore

manente y absoluta para toda clase de trabaj

Pansian aquivalonte ai 45 % dol salaria regulador dul causane

<) Viudas cuyo esposo Tullexca como consecuencia da accidente de trabajo

© wedampdaul i psnaly

Entrega de un sul is mensualidades del salario regulador del causante. Si
sdanits ds I vilds axisciaran atros bensiiclarios con darachers Orfandad o a pansién
En Favor de Familiares, se entregard una mensualidad mis por cada beneficiario,

EXTINCION

Quodard extinguida Ia ponsién por as siguiantes caurss:
Fallocimionto del

Contraor nuevas nu peias aldn [yescado raligioto. Si ol cambia do astado tuviera
lugar antes do cumplie Ia benaficiaria los 80 afios de edad, se le entrogard,
en concepto de dm.u, un subsidio de 24 mnnlu-llm.\dnn de la ponsitn que estu-
viese percibivn

Pirdlen o nriyadién da s eiiie pesastid g virkid da Leyslucin fudict por airuna
do as causas que doterminan los arciculos 169 y |71 del Cédigo Civil o por suspension
de la misma on caso do ausencia quo impliqua abardsno Fial g Mnl

Observar conducta deshonesta o inmera

Ser declarada culpable ‘que sa sigulase al dol causanta.
El viudo banaficlarlo pardark cumbidn s Gensian f| farqbLare e Tewlodes Pl oy
Bara rabaiar ances de cumpli o3 60 aflos de odad. Si las recobrasa dosputs da dicha
edad continuard porcibiendo la pansién da Viudedad, siéndole do aplicacion lo dis-
Pussto an Jubilaclén sabr sesliucion de trablos por uania ona.

ORFANDAD

BENEFICIARIOS

® Los hijos legiti; i it
adoptivos del causance, E!(us ulllmu deberdn habar srda ndcpudc: e am i
antefacién—al menos—a I fecha del fallecimiento. i
® Les hijos citados on el apareado anterior quo el ednyuge hubiera llevado al matri-
monio.

REQUISITOS

* Que ol causante fuers ucialaa o pondlonlca o [ubllacién, Imalider o Larga
Enfermedad, al producirse su fallecimien

* Quo ol causant cuviars ubisres of morlod du carencle que sa daterming an «Dis-
gorlclones Conera

Que lo s sean menores da 18 afios do odad, o mayoras, paro incapaciados
Al e i T

aaclon dul Soguro do Accldontes de Trabajo o do Enformadades st
presacién de una Institucién de Previsién Labor:

[Ge Dicuiade. Al ceavilgs: el ateerhe. hytioes llevado al matrimenio porcibirin
den las siguiences <ircunstanci

o 56 hupiess celsbrado con des afos do ant

cién a la fecha del

Que quade plonamence probado que convivian con el ausance y a sus expensas.
) Que no tengan derecho & pensién de una Insticucin de Previsin Laboral o dn
Soguro de Accidentes de Trabajo o do Enfermedades Profesionales, ni queden fami-
liares con obligacion y posibilidades do prescaries alimentos segan la Legislacién Civil,

DERECHOS

® Pansién equivalenta al 10.% dal salario poguiador dol causante: con un minimo de 150

rio, que so disfrutard hasta cumplir s edad de 18 afios,

st fue case I3 Incaphcidad <asg do Nabarse concedids. por ev cauta. (Véars
«Disposiciones Genorales.)

# En caso de Orfandad absoluta, a uno de los hubrfanos se le acreditar a pensién que
por Viudedad jera el padre o madre fallecido o fa que lo hubiera correspondido
caso de sobrevivir. A los restantes heneficiarios se les aplicars lo dispuesto on el apar-
tado antarior. §

w Huérfanos de padres fallecidos como consecunncia de accidente de trabajo
o enformedad profesional
Tendrin darecho & una monsuslidad dpl salario regulador del causanca por cada benes
ficiario y por una sola vez.

Si no oxistiese cényuge sobreviviente, a uno do los huérfanos se le concedardn hs
6 mensualidades sefialadas para Viudedad.

EXTINCION

Quedard extinguida fa ponsién por las sigulentes causas:
* Cumplimionco do fa edad do 19 aflon salva quo en cal momento sufriess Incapacidsd
permanente y absoluta para todo Crabajor an curo caso 58 prorrol
u Cada da Iy incapacidad on virtud de o cus b cancedids eeis prestadiin  prorrogada
T o apartado ancerior,
§ Adauiri astado matrimonial o roligiose,
» Observar conducta deshonesta o inmeral
# Fallecimiento dol beneficiario,

EN FAVOR DE FAMILIARES

BENEFICIARIOS

® Los sigulontes familiares consanguineos del
# Niotos, hermanos, madre, abuelas, padre
afies do adad por este orden de preferencia

usante:
uelos, hijas y hermanas mayores de 8

REQUISITOS

® Qua ol causante tuviora cubiorto ol perloda da carencia sefislado en «Dispaslcion
5 No-ta sxl4irh ite requliite sl o caveante hiara pasAtssista 4o |aplIRcIaty
Invalidez @ Larga Enfermedad, i
o3 boneficiarios habrin da reunir las siguisntes condiciones:
COMUNES A TODOS ELLOS:
# Que conviviaran con al causanta y a sus expensas con dos afias de ancel
del fallocimiento de aquél, o desde s muerve del familiar con el qus
hublesa ocurrido an facha mis roiente.
Observar conducca honesea y moral,
Qua o tangan dorecho o bansion dol Estido, Frovincia o Municipio, Insicuciones do
oralo Seguros Sacisles de culqvier clase,
o carazcan do madior do subsitancia
gin

idn a la fecha
an si ésta

R e s
¥ no queden hmunm con obligacién y posibilidades de prestarles alimentos
Ia Logislacién

PARTICULARES DE CAPA UNO:

1) Nictos y hermanos:
Sec menores da (8 afos de edad o mayares Incapacitados absoluta y pormananemonta
para tada clse da trabajo,

B
i

2y Madre y abuels:
Viudas o solteras y ias casadas cuyo marido se halle incapacitado do manera perma-
nente y absaluta para todo trabajo,

3) Padre y abuelos:
Gue so hllon incapacitador do maners pormanance y sbsalusa para todo srabifo.
4) Hijas y her
o SBltaras o vjudis meyores da’1B hcs da e,

DERECHOS

1) Nistos y hermanos
a Los mismos soalados para los Hies en [a ponsién do Orfandad.
2) Madre y abuchs; padre y al
M- sl i ot RN fguaba 1 sefalada para Orfandady
y si al fallecimiento dal causanta no le sobreviviese el conyuge ni tampoco qu
<on derecho a pensisn de Viudedad hijos, nistos o hermanos, dicha pansion la p-rcth!l
Sacor stcandianisa an I farmi ¥ Gon Jos condisiants detat minuéls:an o) RsgmoRED
oneral.
3) Hijas y hormanas mayores de 18 afios de edad:
» Parcibird (ada una doce mansunlidades do Ia pansién do Orfandad, an una sola vaz,

EXTINCION

Qrmdam extinguida nm prostacién por las siguientes causas:
Hijos y hermanos

P s ATl Il o andcds
2) Madre y abuelas; padre y abuelos:

# Fallecimiento del beneficiario.

® Contraer nuevas nupcias o adqumr estado religioso.

# Observar condueta du!"uvwsu o inmoral,

# Cesar la incapacidad e e la cual se concedid,

* Mejorar la Nw.’l(ibn nmubmln quo motivo la concesion.



